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軸
と
し
て
い
ま
す
。
プ
リ
セ
プ
タ
ー
は
い
わ
ば

「
お
世
話
係
」
と
し
て
、
業
務
の
進
め
方
は
も
ち

ろ
ん
、
メ
ン
タ
ル
面
の
サ
ポ
ー
ト
や
職
場
生
活

の
細
か
な
悩
み
に
も
耳
を
傾
け
る
存
在
で
す
。

　
加
え
て
「
チ
ー
ム
全
体
で
育
て
る
」
と
い
う

意
識
の
も
と
、
専
門
性
を
持
つ
チ
ー
ム
メ
ン

バ
ー
が
分
担
し
て
行
い
ま
す
。
複
数
の
視
点
か

ら
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
を
受
け
る
こ
と
で
、
新
人

は
偏
り
の
な
い
幅
広
い
臨
床
観
を
養
う
こ
と
が

で
き
、
指
導
者
側
も
ま
た
教
え
る
こ
と
で
共
に

成
長
す
る
「
共
育
」
の
サ
イ
ク
ル
が
生
ま
れ
ま

す
。

4 �

プ
ロ
と
し
て
の
自
覚
を
育
む「
提
案
力
」

と「
発
信
」の
重
視

　
新
人
教
育
の
最
終
的
な
ゴ
ー
ル
は
、
一
人
の

プ
ロ
と
し
て
患
者
様
に
責
任
あ
る
提
案
が
で
き

る
よ
う
に
な
る
こ
と
で
す
。
そ
の
た
め
当
部
で

は
、
最
新
の
知
見
や
客
観
的
な
評
価
指
標
に
基

づ
い
た
「
エ
ビ
デ
ン
ス
ベ
ー
ス
の
リ
ハ
ビ
リ
プ

ロ
グ
ラ
ム
」
の
立
案
を
徹
底
し
て
指
導
し
て
い

ま
す
。

　
そ
し
て
、
そ
の
考
え
を
自
分
の
中
だ
け
に
留

め
ず
、
言
語
化
し
て
周
囲
へ
発
信
す
る
場
と
し

て
、「
他
職
種
カ
ン
フ
ァ
レ
ン
ス
」
へ
の
参
加

を
重
要
視
し
て
い
ま
す
。
医
師
、
看
護
師
、
Ｍ

Ｓ
Ｗ
な
ど
、
異
な
る
専
門
性
を
持
つ
プ
ロ
が
集

ま
る
場
は
、
新
人
に
と
っ
て
最
大
の
発
信
の
場

と
な
り
ま
す
。
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
で
は
、
早
い
段

階
か
ら
カ
ン
フ
ァ
レ
ン
ス
で
の
発
言
を
促
し
、

リ
ハ
ビ
リ
の
専
門
家
と
し
て
の
意
見
を
チ
ー
ム

に
還
元
す
る
経
験
を
積
ま
せ
ま
す
。
自
ら
の
提

案
が
チ
ー
ム
の
治
療
方
針
に
反
映
さ
れ
、
患
者

様
の
生
活
の
質
の
向
上
に
つ
な
が
る
。
こ
の
成

功
体
験
こ
そ
が
、
プ
ロ
と
し
て
の
責
任
感
を
磨

き
上
げ
ま
す
。

5 �

成
長
の「
見
え
る
化
」と
未
来
へ
の
展
望

　
教
育
の
成
果
を
曖
昧
に
せ
ず
、
着
実
な
歩
み

を
支
え
る
た
め
に
「
年
間
到
達
目
標
」
を
可
視

化
し
て
い
ま
す
。
ど
の
時
期
ま
で
に
、
ど
の
よ

う
な
ス
キ
ル
を
習
得
す
べ
き
か
を
一
覧
に
し
た

チ
ェ
ッ
ク
リ
ス
ト
を
本
人
と
共
有
し
、
現
在
地

を
常
に
明
確
に
し
ま
す
。

　
ま
た
、
定
期
的
な
「
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
面
談
」

で
は
、
目
標
の
進
捗
を
確
認
す
る
だ
け
で
な
く
、

本
人
の
努
力
や
成
長
を
具
体
的
に
承
認
し
、
次

の
課
題
を
共
に
設
定
し
ま
す
。
こ
の
積
み
重
ね

が
、
新
人
職
員
の
自
己
効
力
感
を
高
め
、
将
来

的
に
当
法
人
を
支
え
る
リ
ー
ダ
ー
へ
と
育
っ
て

い
く
た
め
の
確
か
な
足
掛
か
り
と
な
り
ま
す
。

セ
ラ
ピ
ス
ト
が
セ
ラ
ピ
ス
ト
と
し
て
プ
ラ
イ
ド

を
持
っ
て
活
躍
で
き
る
職
場
環
境
を
提
供
し
続

け
た
い
と
考
え
ま
す
。
直
近
5
年
間
で
入
職
3

年
以
内
の
離
職
は
0
人
と
言
う
結
果
も
得
て
い

ま
す
。

　
リ
ハ
ビ
リ
部
は
、
こ
の
教
育
体
制
を
通
じ
て
、

患
者
様
お
一
人
お
ひ
と
り
に
寄
り
添
い
、
最
善

の
医
療
を
提
供
で
き
る
人
材
を
輩
出
し
続
け
ま

す
。
新
人
が
安
心
し
て
学
び
、
プ
ロ
と
し
て
羽

ば
た
い
て
い
け
る
こ
の
環
境
こ
そ
が
、
私
た
ち

の
誇
り
で
す
。

　
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
（
以
下
、
リ
ハ
ビ
リ
）

医
療
の
現
場
に
お
い
て
、
新
人
職
員
が
プ
ロ
と

し
て
の
第
一
歩
を
ど
の
よ
う
に
踏
み
出
す
か
は
、

そ
の
後
の
セ
ラ
ピ
ス
ト
人
生
を
左
右
す
る
だ
け

で
な
く
、
提
供
さ
れ
る
医
療
の
質
に
直
結
し
ま

す
。
当
法
人
リ
ハ
ビ
リ
部
で
は
、こ
れ
ま
で
培
っ

て
き
た
教
育
ノ
ウ
ハ
ウ
を
統
合
し
、「
新
人
職
員

研
修
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
を
策
定
し
て
い
ま
す
。

　
こ
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
最
大
の
目
的
は
、「
教

育
の
ば
ら
つ
き
」
を
な
く
す
こ
と
で
す
。
ど
の

部
署
に
配
属
さ
れ
て
も
、
全
て
の
新
人
職
員
が

一
定
水
準
以
上
の
質
の
高
い
指
導
を
受
け
、
着

実
に
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
で
き
る
環
境
を
組
織
で

提
供
し
て
い
ま
す
。

1「
考
え
る
力
」を
育
む
指
導

　
指
導
の
現
場
で
は
、
マ
ニ
ュ
ア
ル
を
一
方
的

に
説
明
し
て
終
わ
る
よ
う
な
形
式
的
な
教
育
を

排
し
て
い
ま
す
。
新
人
が
直
面
す
る
課
題
に
対

し
、「
な
ぜ
そ
の
評
価
が
必
要
な
の
か
」「
こ
の

動
作
分
析
か
ら
何
が
読
み
取
れ
る
か
」
と
い
っ

た
問
い
か
け
を
行
い
、
じ
っ
く
り
と
「
考
え
る

時
間
」
を
提
供
し
ま
す
。
答
え
を
す
ぐ
に
与
え

ず
、
自
律
的
な
思
考
プ
ロ
セ
ス
を
尊
重
す
る
こ

と
で
、
現
場
で
の
応
用
力
が
効
く
プ
ロ
へ
の
成

長
を
促
し
ま
す
。

2 �

心
理
的
安
全
性
を
守
る
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
（
情
熱
と
優
し
さ
）

　
慣
れ
な
い
環
境
で
働
く
新
人
に
と
っ
て
、
過

度
な
緊
張
や
不
安
は
学
習
効
率
を
著
し
く
低
下

さ
せ
ま
す
。
私
た
ち
は
「
新
人
に
余
分
な
ス
ト

レ
ス
を
与
え
な
い
」
こ
と
を
指
導
の
鉄
則
と
し

て
い
ま
す
。

　
具
体
的
に
は
、指
導
者
側
の「
話
し
方
」や「
接

遇
」
に
細
心
の
注
意
を
払
い
ま
す
。
威
圧
的
な
言

動
を
慎
む
の
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
建
設
的
な

フィ
ー
ド
バ
ッ
ク

を
心
掛
け
、
失

敗
を
責
め
る
の

で
は
な
く
「
次
へ

の
学
び
」へと
変

換
で
き
る
ポ
ジ

ティ
ブ
な
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を

徹
底
し
て
い
ま

す
。
何
で
も
相

談
で
き
る
、
失

敗
を
恐
れ
ず
に

挑
戦
で
き
る
と

い
う
「
心
理
的

安
全
性
が
保
た

れ
た
環
境
」
こ

そ
が
、
健
全
な
成
長
の
土
壌
に
な
る
と
信
じ
て

い
る
か
ら
で
す
。

　
技
術
習
得
の
プ
ロ
セ
ス
に
は
、
臨
床
参
加
型

教
育
で
あ
る
（
C
C
S
）
を
導
入
し
て
い
ま
す
。

長
期
間
の
「
見
学
」
か
ら
突
如
「
実
践
」
に
放

り
出
す
形
式
と
は
一
線
を
画
す
手
法
で
す
。

　

新
人
は
指
導
者
の
診
療
に
早
期
か
ら
同
行

し
、
ま
ず
は
介
助
の
補
助
や
簡
単
な
評
価
の
一

部
な
ど
、
責
任
の
範
囲
を
明
確
に
し
た
上
で
段

階
的
に
診
療
に
携
わ
り
ま
す
。
新
人
は
「
何
を

す
れ
ば
い
い
か
分
か
ら
な
い
」
と
い
う
不
安
を

感
じ
る
こ
と
な
く
、
ス
ム
ー
ズ
に
患
者
様
の
治

療
へ
と
入
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
患
者
様
に
貢

献
し
て
い
る
と
い
う
実
感
を
早
期
に
得
る
こ
と

は
、
プ
ロ
と
し
て
の
自
信
と
責
任
感
を
育
む
大

き
な
原
動
力
と
な
り
ま
す
。

3 �

プ
リ
セ
プ
タ
ー
制
度
と
チ
ー
ム
に
よ
る

支
援
体
制

　
教
育
体
制
と
し
て
は
、
新
人
一
人
に
特
定
の

先
輩
が
寄
り
添
う
「
プ
リ
セ
プ
タ
ー
制
度
」
を

みえエリア

リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
部
の
新
人
教
育
に
つ
い
て

キ
ー
ワ
ー
ド

：

少
な
い
ス
ト
レ
ス
、
優
し
さ
、
情
熱
、
新
人
教
育
研
修
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン

帰
巖
会
統
括
リ
ハ
ビ
リ
部
長
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丸
　
知
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て
も
柔
軟
に
受
け
入
れ
て
く
れ
ま
す
。
部
署

会
で
変
更
し
た
業
務
を
皆
で
評
価
し
、
導
入

を
決
定
、
定
着
化
す
る
こ
と
を
繰
り
返
し
て

い
ま
す
。
こ
の
効
率
化
が
功
を
奏
し
て
い
る

の
か
、
当
病
棟
の
看
護
師
の
残
業
時
間
は
月

平
均
１
時
間
を
切
っ
て
い
ま
す
。

看
護
D
X
の
推
進

　
こ
れ
は
あ
く
ま
で
私
の
持
論
で
す
が
「
電

子
カ
ル
テ
シ
ス
テ
ム
を
制
す
る
者
は
業
務
を

制
す
る
」
と
思
っ
て
い
ま
す
。
世
の
中
に
は

Ｉ
Ｔ
看
護
師
が
存
在
し
ま
す
。
電
子
カ
ル
テ

の
操
作
指
導
、設
定
変
更
、ト
ラ
ブ
ル
対
応
、

現
場
の
意
見
を
シ
ス
テ
ム
に
反
映
さ
せ
る
架

け
橋
と
な
る
こ
と
が
業
務
内
容
で
す
。
高
い

買
い
物
を
し
て
も
、
使
い
こ
な
さ
な
け
れ
ば

業
務
の
効
率
化
は
進
み
ま
せ
ん
。
こ
れ
か
ら

も
貪
欲
に
、
電
子
カ
ル
テ
に
移
行
で
き
る
業

務
を
追
求

し
、
看
護

師
の
業
務

が
少
し
で

も
効
率
化

す
る
こ
と

を
目
指
し

て
い
き
た

い
と
思
い

ま
す
。

うすき・おおいたエリア

電
子
カ
ル
テ
と
の
出
会
い

　
電
子
カ
ル
テ
は
、
１
９
９
９
年
の
「
真
正

性
」「
見
読
性
」「
保
存
性
」
の
３
原
則
策
定

に
よ
り
、
初
め
て
法
的
に
認
め
ら
れ
ま
し

た
。
翌
２
０
０
０
年
に
は
Ｉ
Ｔ
基
本
法
が
成

立
し
、
医
療
情
報
の
デ
ジ
タ
ル
化
が
国
策
と

し
て
加
速
し
て
い
き
ま
し
た
。

　

私
が
電
子
カ
ル
テ
と
出
会
っ
た
の
は

2
0
0
5
年
で
し
た
。
当
時
勤
め
て
い
た
病

院
で
電
子
カ
ル
テ
を
導
入
す
る
と
発
表
さ

れ
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
を
立
ち
上
げ
2

年
と
い
う
準
備
期
間
を
経
て
導
入
に
至
り
ま

し
た
。
そ
の
準
備
期
間
で
一
番
に
行
っ
た
の

は
、
看
護
師
全
員
に
「
電
子
カ
ル
テ
に
望
む

こ
と
」
と
い
う
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
で
し
た
。
皆

電
子
カ
ル
テ
に
対
す
る
期
待
感
が
大
き
く
、

沢
山
の
要
望
が
書
か
れ
て
い
ま
し
た
。
そ
れ

を
ま
と
め
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
の
担
当
に

託
さ
れ
、
電
子
カ
ル
テ
会
社
と
の
す
り
あ
わ

せ
が
始
ま

り
、
２
０
０

７
年
に
導
入

開
始
と
な
り

ま
し
た
。
そ

の
後
就
職
し

た
病
院
、
そ

し
て
臼
杵
病

院
で
も
同
様

に
電
子
カ
ル

テ
導
入
を
担

　
こ
の
た
び
臼
杵
病
院
に
て
常
勤
と
な
り

ま
し
た
、
平
林
礼
奈
と
申
し
ま
す
。

　
私
は
大
分
県
大
分
市
出
身
で
す
が
母
方

の
実
家
が
臼
杵
市
に
あ
り
、
こ
こ
臼
杵
は

幼
少
時
よ
り
馴
染
み
深
い
場
所
で
し
た
。

大
分
大
学
病
院
か
ら
の
派
遣
で
週
1
回
非

常
勤
勤
務
を
始
め
た
こ
と
を
き
っ
か
け
に
、

こ
の
た
び
ご
縁
あ
っ
て
常
勤
医
と
し
て
仲

間
に
入
れ
て
い
た
だ
け
た
こ
と
を
大
変
嬉

し
く
、
光
栄
に
思
っ
て
お
り
ま
す
。

　
私
の
専
門
は
総
合
内
科
・
総
合
診
療
科

で
す
。
高
度
な
臓
器
専
門
性
に
つ
い
て
は

各
科
の
先
生
に
遠
く
及
び
ま
せ
ん
が
、
臓

器
別
に
囚
わ
れ
な
い
か
ら
こ
そ
多
種
多
様

な
症
例
経
験
が
で
き
る
こ
と
が
当
科
最
大

の
強
み
だ
と
考
え
て
お
り
ま
す
。
こ
れ
ま

で
大
学
病
院
、
民
間
救
急
病
院
、
さ
ら
に

は
精
神
科
病
院
や
地
域
開
業
医
で
の
在
宅

訪
問
診
療
等
、
様
々
な
医
療
機
関
で
の
勤

務
で
得
た
経
験
を
活
か
し
、
こ
の
地
で
と

も
に
医
療
を
行
う
チ
ー
ム
メ
イ
ト
と
し
て

信
頼
し
て
い
た
だ
け
ま
す
よ
う
尽
力
し
て

ま
い
り
ま
す
。

　

今
後
と
も
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願
い
い

た
し
ま
す
。

当
。
気
づ
け
ば
電
子
カ
ル
テ
担
当
歴
22
年
、

も
は
や
使
命
で
あ
る
と
も
思
っ
て
い
ま
す
。

電
子
カ
ル
テ
活
用
に
よ
る
業
務
効
率
化

　
電
子
カ
ル
テ
に
は
、
業
務
の
効
率
化
、
ス

ム
ー
ズ
な
情
報
共
有
、
保
管
ス
ペ
ー
ス
不
要

な
ど
多
く
の
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り
ま
す
。
私
は

看
護
が
使
う
シ
ス
テ
ム
の
作
り
込
み
を
行
っ

て
き
ま
し
た
。
目
的
は
も
ち
ろ
ん
ア
ナ
ロ
グ

か
ら
の
脱
却
と
業
務
の
効
率
化
で
す
。
労
働

人
口
そ
の
も
の
が
減
少
す
る
世
の
中
、
出
来

る
だ
け
の
こ
と
は
電
子
カ
ル
テ
に
移
行
し
よ

う
と
目
論
ん
で
い
ま
す
。

　
当
院
は
２
０
２
３
年
度
か
ら
新
た
な
電
子

カ
ル
テ
を
導
入
し
ま
し
た
。
準
備
期
間
に

は
、
ま
ず
日
頃
行
っ
て
い
る
ア
ナ
ロ
グ
業
務

は
何
か
、
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
を
活
用
す
る
こ
と

で
情
報
管
理
や
業
務
管
理
出
来
る
事
は
何
か

を
ス
タ
ッ
フ
に
聞
き
取
り
を
し
な
が
ら
模
索

し
ま
し
た
。
パ
ソ
コ
ン
で
毎
日
手
入
力
を
し

て
い
た
一
覧
表
が
ワ
ン
ク
リ
ッ
ク
で
出
来

る
、
手
作
業
で
の
業
務
が
電
子
カ
ル
テ
で
出

来
る
、
知
り
た
い
情
報
を
ま
と
め
て
一
目
で

わ
か
る
な
ど
、
多
く
の
業
務
が
効
率
化
さ
れ

ま
し
た
。
導
入
後
も
、
電
子
カ
ル
テ
に
移
行

で
き
る
業
務
、
も
っ
と
便
利
に
な
る
こ
と
は

無
い
か
と
業
務
を
見
つ
め
、
提
案
し
て
い
ま

す
。
有
り
難
い
こ
と
に
病
棟
の
ス
タ
ッ
フ
は

「
そ
れ
が
良
い
か
ど
う
か
、
ま
ず
や
っ
て
み

て
評
価
し
た
ら
い
い
ん
じ
ゃ
な
い
」
と
、
と

臼
杵
病
院
看
護
部
の
電
子
カ
ル
テ
を
活
用
し
た
業
務
改
善
の
取
り
組
み

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
～
電
子
カ
ル
テ
を
制
す
る
者
は
、
業
務
を
制
す
る
～ 

臼
杵
病
院
連
携
室
看
護
師
　
柴
田
美
由
紀

新
任
医
師
紹
介

新
任
医
師
紹
介臼杵病院

総合診療科 医師

平
ひら
 林
ばやし
 礼
あや
 奈
な

３



令和8年4月、新たに豊後大野市消防本
部の消防長に就任された宗岡幸二さん
にお話を伺いました。

　宗岡さんは豊後大野市朝地町のご出
身。東京で大学生活を送り、同級生の
多くが民間企業へ就職するなか、「地
元で働きたい」という思いから公務員
試験を受験し、平成2年4月に現竹田
市消防本部に採用されました。
　平成14年に救急救命士の資格を取
得。諸先輩方の指導を仰ぎながら、救
命士の質の向上および後進の育成に尽
力されてきました。

　豊後大野市の救急事案の中には市外
の医療機関へ搬送されるケースもある
ことから「豊後大野市で救急医療を完
結させたい」という思いのもと、地域
医療機関の先生方のご指導をいただき
ながら、より良い救急対応を目指し、
日々の業務に懸命に組んできたと話し
てくれました。
　近年、力を入れているのは、激甚化

している自然災害への対応であり、
「もしもの時」に地域の安全・安心を
守るため、消防本部としても様々な災
害への対応力向上に努めているとのこ
と。人材育成や訓練の充実、資機材の
整備、関係機関との連携強化など、幅
広い取り組みを進めておられます。
　特に「地域との結びつき」を重視し、
消防団との連携強化に努めているそう
です。また、近年は全国的に女性消防
団員の加入が増え、その活躍の場も広
がっています。豊後大野市において
も、多くの方に入団していただき、地
域をともに守っていきたいと話されま
した。

　忙しい日々のなかでの趣味について
伺うと、登山が楽しみのひとつになっ
ているとのこと。「山の捜索が多い地
域だからこそ、山を知るべきだ」と先
輩に勧められたことがきっかけで登山
を始めたそうです。登頂の達成感はも
ちろん、ゆっくりでも一歩ずつ着実に
歩みを進め、頂上を目指す過程に魅力

を感じていると話されます。地上では
見られない景色や植物との出会いも魅
力の一つだそうです。正月には毎年久
住山へ登り、時には祖母山や傾山にも
足を運ばれているとのことでした。

　地域を支えるため、日々努力を続け
ている宗岡消防長をはじめ、署員の皆
さん。これからも市民の安心を守る大
きな力となっていくことを期待してい
ます。

　連携室は、患者さんや地域の医療機関のみなさまと
のつながりを大切にしながら、安心して医療を受けら
れる環境づくりを支えています。
　今年度は4名の新しい仲間を迎えました。それぞれ
の経験や得意分野を活かしながら、より身近な存在で
あり続けられるよう、チーム一同取り組んでまいりま
す。どうぞよろしくお願いいたします。

帰巖会みえ病院
〒879-7111
豊後大野市三重町赤嶺1250番地1
TEL : 0974-22-2222

介護老人保健施設 泉の里
〒879-7111
大分県豊後大野市三重町赤嶺1254番地1
TEL : 0974-22-7885

ケアホーム青いみちIKI本館
〒879-7111
大分県豊後大野市三重町赤嶺1259番地
TEL : 0974-26-4170

ケアホーム青いみち
IKIおれんじ館
〒879-7111
大分県豊後大野市三重町赤嶺1259番地
TEL : 0974-22-0102

あさじ町クリニック
〒879-6222
大分県豊後大野市朝地町朝地906番地７
TEL : 0974-64-1234

清川巡回診療所
〒879-6903
大分県豊後大野市清川町砂田1877番地3
TEL : 0974-35-3561

豊後大野エリア 臼杵・大分エリア

社会医療法人帰巖会  広報誌「かわら版」 vol.105　2026年5月発行　●企画・発行　社会医療法人帰巖会　https://www.kigankai.or.jp/

臼杵病院
〒875-0023
臼杵市江無田1154番地1
TEL : 0972-83-8100

ケアホーム竹あかり
〒875-0023
臼杵市江無田1154番地1
TEL : 0972-83-8110

大嶋医院
〒879-7501
大分市竹中2666番地
TEL : 097-597-0015

地域とともに ～連携室の新たなスタート～

人から人へ襷で繋がっていく

豊後大野市消防本部

� 　消防長　宗
むなおか

岡　幸
こう

二
じ

 氏

臼杵病院 連携室
TEL：0972-83-8103
FAX：0972-83-8104

帰巖会みえ病院 地域連携室
TEL：0974-22-0235
FAX：0974-22-3335
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